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Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie ,,Korpus Wsparcia Seniorow” w 2025 r.

w zakresie ustugi Teleopieki

§1. Informacje ogolne
1. Regulamin rekrutacji 1 udzialu w Programie ,,Korpus Wsparcia Seniorow” okresla warunki
rekrutacji kandydatow do Programu 1 ich udzialu w korzystaniu z uslug wsparcia tzw.
Teleopieki oferowanych w ramach Programu.
2. Program jest finansowany ze srodkow Wojewody Matopolskiego 80% oraz Gminy Korzenna
20%.
3. Program w zakresie Teleopieki jest realizowany na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy
Gming Korzenna, a dostawcg ustugi oraz umowy uczestnictwa w Programie zawartej pomiedzy
Osrodkiem Pomocy Spotecznej a Odbiorcg Wsparcia.
4. Okres realizacji Programu: od 01.01.2025 roku — do 31.12.2025 roku.
5. Niniejszy Regulamin dostgpny jest na stronie internetowej: https://korzenna.naszops.pl/
6. Udziat w Programie jest bezplatny, co oznacza, ze od Odbiorcow wsparcia nie pobiera si¢
zadnych optat z tytulu ich udzialu w Programie ani z tytulu korzystania ze $wiadczen

oferowanych w ramach Programu.

§2. Definicje
1. Program — program o nazwie Korpus Wsparcia Senioréw w 2025 r.- celem programu jest
zapewnienie ustugi wsparcia na rzecz senioréw w wieku 60 lat i wiecej przez §wiadczenie ustug
wynikajacych z rozeznanych potrzeb na terenie gminy Korzenna, przez dostgp do tzw. ,,opieki
na odlegtos¢”. Program skierowany jest do osob, ktore majg problemy z samodzielnym
funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne gospodarstwa
domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi, ktéore nie sa w stanie zapewni¢ im
wystarczajacego wsparcia.
2. Gmina — Gmina Korzenna.
3. Biuro Programu: Osrodek Pomocy Spotecznej w Korzennej, Korzenna 325, 33-322
Korzenna.
4. Kandydat — osoba, ktora zglosita che¢ udzialu w formach wsparcia oferowanych

w Programie.
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5. Odbiorca wsparcia — osoba zakwalifikowana w procesie rekrutacji do udzialu w Programie,
ktéra podpisata z Realizatorem Programu umowe dotyczaca udzialu w Programie oraz inne
dokumenty wymagane w Programie.

6. Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i udziatu w Programie.

7. Opiekun Odbiorcy — osoba uprawniona do reprezentowania Odbiorcy Wsparcia, w tym do
uzyskiwania informacji na temat Odbiorcy Wsparcia poprzez system Teleopieki na podstawie
oswiadczenia.

8. Formularz zgloszeniowy udzialu w Programie — formularz skladany podczas procesu
rekrutacji przez Kandydatéw do Programu, dalej zwany Formularzem.

9. Teleopaska — urzadzenie elektroniczne, zaktadane na nadgarstek wyposazone w karte SIM 1
kabel zasilajacy, z mozliwos$cig potaczenia gtosowego z Centrum Teleopieki, pozwalajace na
monitorowanie funkcji zyciowych (m.in. puls 1 saturacja), wyposazone m.in. w przycisk SOS
(alarmowy), detektor upadku oraz lokalizacji jej uzytkownika. Urzadzenie umozliwia kontakt
z ratownictwem medycznym w przypadku potrzebnej pomocy 24 godziny/dobe w sytuacji
naglego pogorszenia samopoczucia, czy zachorowania. Po nacisnigciu przycisku SOS
Teleopaska taczy si¢ z pracownikiem Centrum Teleopieki, ktory udziela adekwatnej do sytuacji
oraz mozliwo$ci pomocy w tym m.in. informuje osoby wskazane przez Odbiorce wsparcia do

kontaktu o potrzebie udzielenia pomocy lub/ i wzywa shuzby ratunkowe.

§3. Oswiadczenia Kandydata
1. Kandydat w zwigzku z przystgpieniem do Programu o$wiadcza, iz:

1.1. wyraza wolg uczestnictwa w Programie;

1.2. zna, rozumie 1 speilnia wszystkie kryteria uczestnictwa uprawniajace do udziatu w
Programie, o ktorych mowa w Regulaminie;

1.3. zostat poinformowany o zrodtach finansowania Programu,

1.4. przystepujac do Programu wyraza zgod¢ na przetwarzanie jego danych osobowych
wskazanych w formularzu zgloszeniowym, jest Swiadomy zakresu i celu przetwarzania
jego danych osobowych zgodnie z Regulaminem oraz iz podanie danych osobowych
jest niezbedne, aby mogt wzia¢ udziat w Programie;

1.5. jest swiadomy odpowiedzialno$ci za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda.
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2. Kandydat o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z Regulaminem oraz pozostatymi dokumentami
dotyczacymi udzialu we wsparciu oferowanym w ramach Programu, rozumie i akceptuje
wszystkie ich postanowienia oraz zobowigzuje si¢ do ich stosowania.

3. Kandydat oswiadcza, ze:

3.1. nie ma zadnych przeciwwskazan medycznych do korzystania przez niego z ustug
teleopiekunczych;
3.2. rozumie zakres 1 zasady $wiadczenia ushugi teleopiekunczej;

3.3. w jego miejscu zamieszkania stale dostepny jest sygnat telefonii komorkowe;.

§4. Odbiorcy wsparcia
1. Program realizowany na terenie Gminy Korzenna przewiduje udzielenie wsparcia w ramach.
Programu dla 50 os6b — Odbiorcéw wsparcia bez mozliwosci zwigkszenia.
2. Odbiorcg wsparcia mogg zosta¢ Osoby w wieku 60 lat 1 wigcej, ktore spetniaja tacznie
kryteria warunkujgce udzialu w Programie.
3. Kryteria warunkujgce udziat w Programie to:
3.1. zamieszkiwanie na terenie Gminy Korzenna,
3.2. wiek 60 lat 1 wigcej,
3.3. problemy zwigzane z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia
lub
3.4. prowadzenie samodzielnie gospodarstwa domowego lub zamieszkiwanie z osobami
bliskimi, ktére nie sag w stanie zapewni¢ wystarczajacej opieki w codziennym

funkcjonowaniu w zakresie odpowiadajacym potrzebom.

§5. Formy Wsparcia
1. Wsparcie zostanie udzielone kazdemu z Odbiorcow wsparcia w postaci tzw. ushugi
Teleopieki, obejmujace;:
1.1. Udostepnienie Teleopaski,
1.2. Dostep do systemu informatycznego Teleopieki,
1.3. Opieke Centrum Teleopieki: Centrum Teleopieki dziala 24 godziny na dobe przez 7
dni w tygodniu, monitorujac zdarzenia dotyczace Odbiorcéw wsparcia, w tym aktywnosci
SOS, alerty dotyczace monitorowanych parametréow 1 podstgpujacych zgodnie

z przyjetymi procedurami alarmowymi.
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2. Kazdy z Odbiorcéw wsparcia zostanie przeszkolony w zakresie korzystania z Teleopaski

i form wsparcia objetych Programem.

§6. Przebieg rekrutacji
1. Rekrutacja bedzie prowadzona w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Korzennej, na
terenie ktorej znajduje si¢ miejsca zamieszkania Kandydata.
2. Rekrutacja bedzie prowadzona od 16 grudnia 2024 r. w sposob ciagly do wyczerpania
posiadanych ,,opasek bezpieczenstwa”.
3. Osoby, ktore, mimo spelniania kryteriow warunkujacych udzial w Programie (wskazanych
w par. 4 ust. 3), nie zostalty wybrane do przyznania wsparcia w ramach danej edycji rekrutacji
zostajg umieszczone na liScie rezerwowe;.
4. W przypadku rezygnacji lub zgonu kandydata, ktory zakwalifikowal si¢ do udziatu

w Programie, w jego miejsce przyjmowany bedzie kandydat z listy rezerwowe;.

5. Rekrutacja bedzie sktadata si¢ z nastepujacych Etapow:
4.1. ETAP I — zlozenie dokumentow w siedzibie OPS,
4.2. ETAP II — weryfikacja dokumentow pod katem spelniania kryteriow warunkujacych
udziat w Programie,
4.3. ETAP III — ocena i utworzenie listy osob zakwalifikowanych do Programu oraz listy
reZerwowe;j,
4.4. ETAP IV - podpisanie umow uczestnictwa pomigdzy Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j

a Odbiorcg wsparcia.

§7. Skladanie dokumentacji
ETAP I: zlozenie dokumentow w siedzibie OPS
1. Zlozenie formularza zgloszeniowego udzialu w Programie (Zatacznik nr 1) nastgpuje
w formie papierowej. Odbierajacy (pracownik OPS) potwierdza na formularzu datg

ztozenia formularza.
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§8. Weryfikacja dokumentacji

ETAP II: weryfikacja dokumentow pod katem kryteriow warunkujacych udzial

w Programie.

1. Weryfikacja Formularza obejmuje ocen¢ spelnienia kryteriow warunkujacych udziat
w Programie.

2. Laczne spehienie wszystkich kryteriow warunkujgcych udzial w Programie (wskazanych
w par. 4 ust. 3), jest obligatoryjne.

3. Ocena spetniania kryteriow warunkujacych udzial w Programie nastgpuje na zasadzie:
spetnia/nie spetnia.

4. W przypadku niespelnienia tacznie wszystkich kryteriow warunkujacych udziat

w Programie, Formularz zostanie odrzucony i nie bedzie podlegat dalszej ocenie.

§9. Ocena i utworzenie listy os6b zakwalifikowanych do Programu oraz listy

ETAP III: ocena i utworzenie listy rankingowej oraz listy rezerwowej

1. Wyniki rekrutacji obejmujacej wszystkich Kandydatow sporzadzone zostang w formie
listy.

2. O zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Programie decyduje kolejno$¢ zgltoszen oraz
spetniania kryteriéw wskazanych w par. 4 ust. 3.

3. Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w Programie sg zobowigzani do podpisania umowy
uczestnictwa z OPS (Zalgcznik nr 5) oraz dostarczenia we wskazanym przez OPS terminie
wszystkich niezbednych zatgcznikéw 1 dokumentéw do podpisania umowy. Podpisanie
umowy nastepuje w siedzibie OPS.

4. Kandydaci, ktérzy pozytywnie przeszli proces rekrutacji, ale nie zakwalifikowali si¢ do
udzialu w Programie, zostang umieszczeni na liscie rezerwowe;j.

5. W przypadku rezygnacji, zgonu Kandydata, ktéry zakwalifikowal si¢ do udzialu

w Programie w jego miejsce przyjmowany bedzie Kandydat z listy rezerwowe;.

§10. Podpisanie umowy uczestnictwa
ETAP IV: podpisanie umow uczestnictwa
1. Wzdor umowy uczestnictwa stanowi Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.
2. Umowa musi zosta¢ podpisana przez Odbiorc¢ wsparcia niezwlocznie po ogloszeniu listy

osob zakwalifikowanych do Programu. W przypadku braku mozliwosci samodzielnego
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(wlasnorgcznego) podpisania umowy przez Odbiorce wsparcia umowa moze zostaé
podpisana przez Opiekuna faktycznego (ktory sktada oswiadczenie o sprawowaniu opieki
pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen — Zatacznik
nr 4), przy czym fakt braku mozliwosci samodzielnego (wlasnorecznego) podpisania
umowy przez Odbiorce wsparcia powinien zosta¢ wskazany stosownymi dokumentami.

3. Umowa podpisywana jest przez osobe upowazniong do reprezentowania OPS na mocy
stosownego pelnomocnictwa.

4. Po podpisaniu umowy, Odbiorca wsparcia zostanie przeszkolony ze sposobu uzytkowania
Teleopaski oraz otrzyma Teleopaske, co zostanie potwierdzone na podstawie protokotu

zdawczo —odbiorczego.

§11. Korzystanie ze wsparcia
ETAP V: korzystanie ze wsparcia
1. Odbiorca wsparcia zobowigzany jest do korzystania ze wsparcia przez okres i zgodnie
z zasadami przewidzianymi w umowie uczestnictwa, ktora stanowi Zatacznik nr 5 do

niniejszego Regulaminu.

§12. Postanowienia koncowe

1. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do OPS i jest wigzaca dla
Kandydatow 1 Odbiorcow wsparcia.

2. OPS zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie o czym zobowiazany jest
poinformowa¢ o zmianach za posrednictwem strony internetowej w §1 Regulaminu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem wszelkie decyzje podejmuje

OPS wedtug wlasnego uznania.

Zakaczniki:

Zakacznik nr 1 — formularz zgloszeniowy

Zakacznik nr 2 — o$§wiadczenie uzytkownika opaski o zapoznaniu si¢ 1 akceptacji postanowien
regulaminu rekrutacji udziatu do Programu

Zakacznik nr 3 — klauzula RODO
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Zakacznik nr 4 — wzér o$wiadczenia dla Opiekuna faktycznego

Zatgcznik nr 5 — wzor umowy uczestnictwa



