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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

Zatacznik nr 4 do Regulaminu realizacji
Zadania ,,Malopolska Niania 3.0”
w Gminie Korzenna na lata 2024 — 2026

WZOR

Umowa
okreslajaca zasady dofinansowania i rozliczania kosztéw zatrudnienia Niani dla Rodzica Dziecka w wieku do
lat 3 w ramach Zadania ,,Matopolska Niania 3.0" realizowanego przez Gmin¢ Korzenna/Osrodek Pomocy
Spotecznej w Korzennej

zawarta W dnil ......o.ooiiiiiiiii e W et e e
pomiedzy:

Gming Korzenna - Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Korzenne;j

33-322 Korzenna 325

zwang dalej Gmina, reprezentowang przez:

71 VPP
zwang/nym dalej Rodzicem.

§1

Przedmiotem niniejszej Umowy jest okreslenie zasad dofinansowania i rozliczenia kosztéw zatrudnienia Niani dla
Rodzica Dziecka w wieku do lat 3 w ramach Zadania ,,Malopolska Niania 3.0” przez Gmin¢ Korzenna oraz
uregulowanie wzajemnych praw i obowiazkdéw Stron w zwigzku z realizacjg Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” na
lata 2024-2026, zwanego dalej Zadaniem.

Niniejsza Umowa obowigzuje w okresie od dnia .............c.cooeiiiiiiiin. dodnia........ooooviiiiiiiii
Na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie oraz Zasadach realizacji Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” na lata
2024-2026, Gmina Korzenna przekazuje Rodzicowi $wiadczenie na dofinansowanie kosztow zatrudnienia Niani do
opieki nad dzieckiem:

sprawowanej w roku 2024 - w k\1NOCie nie wiekszej niz: ......... zt miesigcznie (stownie zlotych:
Sprawowanejwroku2025-w12§\’/oc1e nie wiekszej niz: ......... zt miesigcznie (stownie zlotych:
Sprawowanejwroku2026-w12\3)\,1001e nie wigkszej niz: ......... zt miesigcznie (stownie zlotych:
Maksymalnamwswcznawysokosc wsparc121 lwskazana wyzej przyznawana jest w przypadku zatrudnienia Niani w wymiarze
przynajmniej ..... godzin/miesiagc. Jezeli w danym miesigcu wymiar zaangazowania Niani jest nizszy niz ..... godzin/y, kwota

dofinansowania za ten miesiac ulega odpowiedniemu pomniejszeniu (zgodnie z faktycznym zaangazowaniem Niani w danym
miesigcu). W przypadku, gdy wymiar zaangazowania Niani w danym miesiacu jest wyzszy niz ... godzin/y, kwota pokrywana
przez Rodzica ze srodkéw wiasnych za ten miesigc ulega odpowiedniemu zwigkszeniu.

T Niepotrzebne skresli¢.
2 w.
3w
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§2

Maksymalna kwota przyznawanego Rodzicowi $wiadczenia ,,Matopolska Niania 3.0” ustalana jest zgodnie
z wymiarem zatrudnienia Rodzica, tj. w ramach Zadania przystuguje dofinansowanie kosztow wynagrodzenia Niani
za liczbe godzin sprawowanej przez nig opieki nad dzieckiem odpowiadajaca wymiarowi zatrudnienia Rodzica, nie
wieksza jednak niz 160 godzin/miesigc. W przypadku, gdy Rodzic zatrudniony jest w wymiarze 1 etatu, przyshuguje
mu dofinansowanie za nie wigcej niz 160 godzin pracy Niani. W przypadku, gdy miesi¢czny wymiar zatrudnienia
Rodzica jest nizszy niz 1 etat, kwota $wiadczenia zostaje proporcjonalnie pomnigjszona. Analogicznie,
proporcjonalnemu zmniejszeniu ulega wowczas wysoko$¢ pomocy finansowej z budzetu Wojewodztwa
Matopolskiego i wktadu wlasnego Gminy.

W przypadku zaangazowania Niani w wymiarze przekraczajacym wymiar zatrudnienia Rodzica wynagrodzenie za
godziny stanowiace odpowiednia nadwyzke pokrywane jest przez Rodzica ze §rodkéw wiasnych.

W przypadku, gdy w trakcie realizacji umowy uaktywniajacej wymiar zatrudnienia Rodzica ulegnie zwigkszeniu,
przyznana kwota $wiadczenia moze zosta¢ odpowiednio zwigkszona na wniosek Rodzica, pod warunkiem
dostepnosci §rodkéw w ramach Zadania i z zastrzezeniem mozliwosci dofinansowania maksymalnie 160
godzin/miesiac.

W przypadku utraty przez ktoéregokolwiek z Rodzicow statusu osoby pracujacej, tj. zatrudnionej, Swiadczacej ustugi
na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowigcej tytut do ubezpieczen spotecznych, prowadzacej pozarolnicza
dziatalnos¢ lub dziatalnos¢ rolnicza, $wiadczenie moze by¢ wyplacane przez okres maksymalnie 3 miesigcy od dnia
utraty tego statusu, nie dluzej jednak niz w okresie wskazanym w § 1 ust. 2 Umowy. Jezeli w ciggu 3 miesigcy od
dnia utraty statusu, o ktérym mowa wyzej Rodzic odzyska ten status, wyptata Swiadczenia bedzie kontynuowana, nie
dluzej jednak niz w okresie wskazanym w Umowie. Jezeli w ciagu 3 miesigcy od dnia utraty statusu, o ktorym mowa
wyzej Rodzic nie odzyska tego statusu, wyptata $wiadczenia zostanie zakonczona. W takim przypadku Gmina
zawiadomi Rodzica w formie pisemnej lub dokumentowej o zakonczeniu realizacji niniejszej Umowy.

Faktyczny koszt zatrudnienia Niani pokrywany bedzie, co do zasady, w 40% ze srodkéw samorzadu wojewodztwa,
w 30% ze $rodkdw Gminy Korzenna i w 30% ze $rodkow Rodzica (wktad wlasny Rodzica). R6znica pomigdzy
kosztem zatrudnienia Niani (wynagrodzenie wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne) a kwotg
przyznanego dofinansowania jest pokrywana ze srodkow wiasnych Rodzica.

Maksymalna wysokos¢ $wiadczenia miesiecznego, jakie Rodzic moze otrzymac
w poszczegolnych latach realizacji Zadania zostala okre§lona w Informacji o naborze opublikowanej na stronie
internetowej ROPS.

§3

Rodzic o$wiadcza, ze:

spetnia warunki wynikajace z ustawy o opiece, niezbedne do zwolnienia z oplacania czesci sktadek na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdrowotne (art. 51 Ustawy o opiece):

Niania zostata zgtoszona przez Rodzica do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,

Rodzice albo Rodzic samotnie wychowujacy dziecko sa zatrudnieni, $wiadcza ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej stanowiacej tytut do ubezpieczen spotecznych, prowadza pozarolnicza dziatalno$¢ lub dziatalnos¢
rolnicza,

dziecko nie jest umieszczone w zlobku, klubie dziecigcym oraz nie zostalo objete opieka sprawowang przez
dziennego opiekuna,

umowa uaktywniajgca nie zostata zawarta miedzy Nianig a osobami peligcymi funkcje rodziny zastepczej
zawodowej,
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— Rodzic dziecka nie podlega ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu na podstawie art. 6 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia

b)

d)

€)
f)

9)

b)

d)

e)

13 pazdziernika 1998 1. o systemie ubezpieczen spotecznych (tj. jako osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym
lub pobierajaca zasitek macierzynski albo zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego),

Rodzic dziecka nie korzysta z ulgi na podstawie umowy aktywizacyjnej, o ktdérej mowa w art. 61c ust. 1 ustawy
Z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w brzmieniu obowigzujacym przed
dniem 26.10.2007 r., z osoba bezrobotng w celu wykonywania pracy zarobkowej w gospodarstwie domowym;

jest Strong umowy uaktywniajacej, tj. umowy o §wiadczenie ustug zawartej na pismie, na podstawie ktorej Niania,
spetniajaca warunki opisane w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece na dzieckiem w wieku do lat 3 sprawuje
opieke nad jego dzieckiem w zwigzku z problemem z zapewnieniem dziecku opieki z powodu wykonywania pracy
zawodowej;

wszystkie postanowienia umowy uaktywniajacej, o ktérej mowa w lit. b) powyzej sa zgodne
Z przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci w zakresie zapewniajagcym Niani gwarantowane, minimalne
wynagrodzenie za  prac¢  przewidziane w  ustawie z dnia 10  pazdziernika 2002 1.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace¢ oraz rozporzadzeniach wykonawczych do niej (minimalna stawka
godzinowa);

koszty zatrudnienia Niani za sprawowanie opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3, w czgsci
w jakiej finansowane sa na podstawie niniejszej Umowy, nie zostaly i nie zostang pokryte z innych $rodkéw
publicznych;

posiada srodki wlasne, niezbgdne dla pokrycia wktadu wtasnego do zatrudnienia Niani;

zobowigzuje si¢ do regularnego i zgodnego z umowa uaktywniajaca wyptacania wynagrodzenia Niani oraz do
optacania sktadek na ubezpieczenie spoleczne i na ubezpieczenie zdrowotne w przypadku, o ktorym mowa w art. 51
ust. 1 pkt 2 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3;

wszystkie  dane zawarte we  Wniosku o ustalenie $§wiadczenia sg zgodne <z  prawda,
a o kazdej zmianie zobowigzuje si¢ poinformowac¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w Korzennej w trybie niezwlocznym.
Wyplata refundacji kosztow zatrudnienia Niani dla Rodzica dziecka w wieku do lat 3 przekazana zostanie na rachunek
bankowy ROAZICA O NMUMEIZE: ......oiniiiit ittt ettt et et et et et et e e et et et e e et et e e eteeteeeaneaenaans
pod warunkiem ujecia srodkow przewidzianych na realizacje Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” w planie finansowym
Gminy — OPS na rok budzetowy oraz dostgpnosci srodkéw na rachunku bankowym Gminy — OPS, po spetnieniu
m.in. nastgpujacych warunkow:

zawarcie umowy uaktywniajacej z Nianig w formie pisemnej zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik Nr 2 do
Regulaminu realizacji Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” w Gminie Korzenna na lata 2024-2026 przyjetego Uchwata
Nr e Rady Gminy Korzenna z dnia ..........cccooe..... w sprawie ustanowienia $wiadczenia ,,Matopolska Niania
3,0” oraz przyjecia Regulaminu realizacji Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” w Gminie Korzenna na lata 2024-2026;
zagwarantowanie Niani w umowie uaktywniajgcej przynajmniej minimalnej stawki godzinowej wynikajacej z
przepisow prawa, tj. zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie wysokos$ci
minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. - od 1 lipca 2024 r.
do 31 grudnia 2024 r. minimalna stawka godzinowa wynosi 28,10 zt brutto. Stawka godzinowa wynagrodzenia
Niani stosowana w kolejnych latach powinna by¢ zgodna z obowiagzujacymi w tych latach przepisami prawa;
przekazanie organowi wyptacajacemu $wiadczenie ,,Matopolska Niania 3.0’ kopii umowy uaktywniajacej w terminie
2 dni roboczych od jej zawarcia;

wniesienie wktadu wlasnego stanowiacego réznice pomigdzy kosztem zatrudnienia Niani (wynagrodzenie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne) a kwota przyznanego dofinansowania;

ztozenie Wniosku o refundacje zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszej Umowy wraz
z dokumentami potwierdzajacymi poniesienie rzeczywistych wydatkéw zwigzanych z zatrudnieniem Niani w danym
miesigcu kalendarzowym.

Refundacja  kosztow  zatrudnienia Niani nastgpuje po  przedtozeniu przez Rodzica Wniosku
o refundacje, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 lit. e) wraz z dokumentami potwierdzajacymi poniesienie rzeczywistych
wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem Niani w danym miesigcu kalendarzowym.
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Poprzez dokumenty potwierdzajace poniesienie rzeczywistych wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem Niani
rozumie si¢ dokumenty potwierdzajgce wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych sktadek ubezpieczen
za dany miesigc (wycigg bankowy, potwierdzenie dokonania wptaty, potwierdzenie dokonania przelewu) oraz
o$wiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego zaangazowania w opieke nad Dzieckiem do lat 3, a takze o§wiadczenie
Rodzica dot. zwolnienia z tytutu opieki nad dzieckiem. Dokumenty te wraz z wnioskiem o refundacje winny by¢
przekazane organowi wyptacajagcemu $wiadczenie w terminie do 2 dni roboczych po dokonaniu do ZUS ptatnosci
sktadek od umowy uaktywniajacej. W przypadku, gdy za dany miesigc Rodzic nie ma obowiazku odprowadzenia
sktadek do ZUS, termin 2 dni roboczych liczony jest od daty zaptaty Niani wynagrodzenia.
Whiosek o refundacje¢ dotyczy okresu, w ktorym Rodzice lub Rodzic samotnie wychowujacy Dziecko do lat 3
pracowali, z zastrzezeniem § 2 ust. 4.
Wyplata refundacji nastepowata bedzie po weryfikacji i zaakceptowaniu przez organ wyptacajacy $wiadczenie
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 3 i dokonywana bgdzie w terminie do 14 dni od otrzymania od Rodzica kompletu
prawidtowo wypehionych dokumentéw niezbgdnych do rozliczenia wydatkéw. Wyjatek stanowi miesigc grudzien,
za ktory wyplata refundacji nastgpi po dostarczeniu kompletnej dokumentacji potwierdzajacej uregulowanie
nalezno$ci wzgledem Niani i ZUS, ktorg nalezy przedtozy¢ w terminie do 23 grudnia danego roku.
W przypadku zmiany rachunku bankowego Rodzic powinien o tym poinformowac na pisSmie organ wyplacajacy
$wiadczenie. Zmiana rachunku bankowego nie wymaga aneksu do Umowy.
W ramach Zadania nie dopuszcza si¢ przekazywania przez Gming Rodzicowi $wiadczenia
w formie gotowkowej.

§4

Rodzic zobowigzuje si¢ do poinformowania organu wyplacajacego $wiadczenie o kazdej zmianie sytuacji
zdrowotnej, zawodowej czy rodzinnej, ktora moze mie¢ wpltyw na prawo do $wiadczenia lub moze mie¢ wptyw na
wysoko$¢ przystugujacego $wiadczenia, w terminie 7 dni od dnia zaistnienia tej zmiany. Zawiadomienie Rodzica o
zmianie sytuacji wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W trakcie realizacji Umowy Rodzic zobowigzany jest odpowiedzie¢ pisemnie na kazde wezwanie Gminy do
wyjasnien pozwalajacych zaktualizowac jego sytuacje rodzinna, zdrowotng lub zawodowg majaca wplyw na
korzystanie ze $wiadczenia w catym okresie realizacji Umowy, w terminie 7 dni od dnia dorg¢czenia Rodzicowi
pisemnego wezwania w powyzszym zakresie.

§5

Gmina moze wypowiedzie¢ niniejszg Umowe w catosci badz w czgsci ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku,
gdy:

informacje i dane przedstawione przez Rodzica we Wniosku o ustalenie $wiadczenia ,,Matopolska Niania 3.0” okaza
si¢ nieprawdziwe albo w innych przypadkach §wiadomego wprowadzenia Gminy w btad przez Rodzica;

w trakcie realizacji Umowy sytuacja rodzinna, zdrowotna lub zawodowa Rodzica ulegnie zmianie w zakresie,
w ktorym na podstawie przepisow prawa, a takze na podstawie postanowien niniejszej Umowy, $wiadczenie nie
bedzie Rodzicowi przystugiwac;

Gmina zaprzestanie realizacji Zadania ,,Matopolska Niania 3.0”;

Rodzic nie odpowiedziat w trybie i w terminie wskazanym w Umowie na pisemne wezwanie Gminy do ztozenia
wyjasnien;

Wystapi sytuacja opisana w § 6 ust. 3 lit. ¢) Umowy;

Rodzic zaprzestal wypltacania wynagrodzenia przystugujacego Niani na podstawie umowy uaktywniajgcej, badz
zaprzestal optacania sktadek spotecznych i zdrowotnych z tytutu zatrudnienia Niani, o ktérych mowa w art. 51 ust. 1
pkt 2 ustawy o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3, badz optacit te sktadki w niepeinej wysokosci;

Rodzic cofnat zgode na przetwarzanie jego danych osobowych w zakresie uniemozliwiajacym zgodng z prawem
realizacj¢ przedmiotu niniejszej Umowy;
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Rodzic  utrudnia lub udaremnia przeprowadzenie czynnos$ci  kontrolnych, o ktérych —mowa
w § 7 niniejszej Umowy.

Rodzic moze wypowiedzie¢ niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym w  przypadku,
w ktérym dalsza realizacja Umowy nie bedzie dla niego celowa.

Realizacja niniejszej Umowy moze zosta¢ w kazdym czasie zakonczona na skutek zgodnych o$wiadczen Stron o jej
rozwigzaniu.

§6

W przypadku wczesniejszego zakonczenia realizacji niniejszej Umowy, badZ w przypadku, w ktorym §wiadczenie
nie przysluguje za pelny miesigc, $wiadczenie wyplaca si¢ za faktycznie przepracowane przez Niani¢ godziny
w danym miesigcu, pod warunkiem spetnienia wszystkich wymogéw wynikajacych z Zasad realizacji Zadania
,,Malopolska Niania 3.0” na lata 2024-2026 oraz niniejszej Umowy.

Rodzic, ktory pobrat nienaleznie §wiadczenia wyptacone w ramach Zadania ,,Malopolska Niania 3.0”, zobowigzany
jest do ich zwrotu.

Za nienaleznie pobrane $§wiadczenie Strony uznaja:

$wiadczenie wyptacone Rodzicowi pomimo zaistnienia okoliczno$ci powodujacych ustanie prawa do §wiadczenia
lub zmniejszenie jego wysokosci;

swiadczenie wyptacone Rodzicowi na podstawie falszywych oswiadczen lub dokumentdéw, albo w innych
przypadkach §wiadomego wprowadzenia w btad Gminy przez Rodzica;

$wiadczenie wyplacone Rodzicowi pomimo sfinansowania kosztow zatrudnienia Niani z innych $rodkow
publicznych - w zakresie w jakim $rodki te, pokryly si¢ z wyptaconym Rodzicowi $§wiadczeniem.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej, Gmina zawiadomi Rodzica w formie pisemnej o okolicznosciach
stanowigcych podstawe uznania wyptaconych mu $§wiadczen za §wiadczenia nienaleznie pobrane. W zawiadomieniu
okreslona zostanie takze wysoko$¢ $wiadczen nienaleznie pobranych, termin zwrotu, a takze inne informacje
niezbedne do ich zwrotu.

Rodzic zobowigzany jest zwroci¢ nienaleznie pobrane $wiadczenie w terminie 7 dni liczac
od dnia dorgczenia mu pisemnego zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 4 powyzej,
na rachunek bankowy O$rodka Pomocy Spotecznej w Korzennej nr: 35 8797 1026 0020 0200 1052 0010, Bank
Spéldzielczy w Grybowie Odzial w Korzenne;j.

§7

Gmina jest upowazniona do przeprowadzania w kazdym czasie kontroli w stosunku do Rodzica w zakresie realizacji
Zadania ,,Matopolska Niania 3.0”, zgodnie z warunkami Umowy.

Rodzic zobowigzuje si¢ podda¢ kontroli, o ktorej mowa w ust. 1.

Rodzic zobowigzuje si¢ dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien
i informacji w terminie okreslonym przez kontrolujacego.

§8

Wszelkie zmiany tresci Umowy wymagajg aneksu do Umowy, z zastrzezeniem § 3 ust. 7.
Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

(podpis Rodzica) (podpis przedstawiciela Gminy lub osoby upowaznionej)
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Zatacznik Nr 1
do Umowy okreslajacej zasady dofinansowania i rozliczania kosztow zatrudnienia Niani dla Rodzica Dziecka w wieku do lat 3
w ramach Zadania ,,Matopolska Niania 3.0" realizowanego przez Gming¢ Korzenna/Osrodek Pomocy Spotecznej w Korzenne;j

Whiosek o refundacje kosztow zatrudnienia Niani
dla Rodzica Dziecka w wieku do lat 3
w ramach Zadania ,,Malopolska Niania 3.0”
realizowanego przez
Gmine Korzenna/ OSrodek Pomocy Spolecznej w Korzennej

Whiosek o refundacje nr...............ccoooeniiiciiiiin, Z dniad ..cooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininnn.
(data wplywu - wypetnia Osrodek Pomocy Spotecznej w Korzennej)

Imie i Nazwisko ROAZIca: ...... ... i e

Zgodnie z Umowga okreslajaca zasady dofinansowania i rozliczania kosztow zatrudnienia Niani dla Rodzica Dziecka
w wieku do lat 3 w ramach Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” realizowanego przez Gmine Korzenna/Osrodek
Pomocy Spolecznej w Korzennej wnioskuj¢ o przyznanie refundacji poniesionych przeze mnie kosztow opieki nad
Dzieckiem w wieku do lat 3 sprawowanej na podstawie umowy uaktywniajacej przez Niani¢

W OKIesie 0d ..ot O
(dzien/miesigc/rok) (dzien/miesigc/rok)

zgodnie z dotaczonymi dokumentami potwierdzajagcymi wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych
sktadek na ubezpieczenia, os§wiadczeniem Niani w zakresie jej faktycznego zaangazowania w opieke nad Dzieckiem
w powyzszym okresie oraz oswiadczeniem Rodzica dot. zwolnienia z tytulu opieki nad Dzieckiem.

Whioskuje¢ o refundacje kosztow wynagrodzenia Niani za faktyczne sprawowanie przez Niani¢ opieki nad Dzieckiem
do lat 3 w wymiarze .................. godzin.

Jednoczesénie oswiadczam, ze powyzsza liczba godzin nie przekracza faktycznego wymiaru mojego zatrudnienia
w rozliczanym okresie, a Niania sprawowala opieke nad Dzieckiem do lat 3 w godzinach mojego zatrudnienia
(liczba godzin zatrudnienia Niani, o ktorych refundacj¢ wnioskuje nie jest wigksza niz liczba godzin wykonywanej
przeze mnie pracy w rozliczanym okresie).

Stawka godzinowa brutto wynagrodzenia Niani t0: ............ooeiiiiiiiieiiiiiiiiiiieeeeae, z za godzing.
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ROPS INSTYTUCIA
KRAKOW WOIEWODZTWA

N\ MALOPOLSKA

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

A. Wynagrodzenie brutto

7k
Liczba godzin faktycznego sprawowania opieki przez Nianie x stawka godzinowa
B. Wynagrodzenie netto (wyptacone Niani) 7
Wynagrodzenie brutto - sktadki ZUS potrgcone z wynagrodzenia brutto Niani = A - C
C. Sktadki ZUS potracone z wynagrodzenia brutto Niani
zh
D. Sktadki ZUS Rodzica zaptacone od wynagrodzenia brutto Niani 7k

Prosze¢ o dokonanie przelewu na rachunek bankowy wskazany w Umowie.

(Czytelny podpis Rodzica)

Zalaczniki:
Oswiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego zaangazowania w opieke nad Dzieckiem.

Dokumenty potwierdzajace wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych sktadek na ubezpieczenia®.
Oswiadczenie Rodzica dot. zwolnienia z tytutu opieki nad dzieckiem.

4 Przyktadowo: wyciag bankowy, potwierdzenie dokonania wptaty/przelewu.



ROP S INSTYTUCIA
Oy A WoEwoDzIWA N\ MALOPOLSKA

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

Oswiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego
zaangazowania w opieke nad Dzieckiem

Janize] PodPISANA/Y ... .oenii e (imie¢ 1 nazwisko Niani)
zatrudniona/y w oparciu 0 Umowe uaktywniajacg z dnia ...........coeviiiiiiiiiiiii e
oswiadczam, ze:

W OKIESIE O ... O
(dziefi/miesiac/rok) (dzien/miesigc/rok)

swiadczytam/em opieke nad Dzieckiem do lat 3 w facznym wymiarze: ........................ godzin.

(Czytelny podpis Niani)



ROP S INSTYTUCIA
Oy A WoEwoDzIWA N\ MALOPOLSKA

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

OSWIADCZENIE RODZICA DOTYCZACE ZWOLNIENIA Z TYTULU
OPIEKI NAD DZIECKIEM

Oswiadczam, Ze W MIESTACU ........oocvviiiiiiiiiiiieiiie e aaeeess
(wpisac miesigc i rok, ktorego dotyczy wniosek o refundacyg)

przebywatam/em / nie przebywatam/em” na zwolnieniu z tytutu opieki nad dzieckiem w dniach

(poda¢ okres w przypadku przebywania Rodzica na zwolnieniu. W przypadku gdy Rodzic nie przebywal na zwolnieniu- pole zostawié puste)
. . . . * , . ., L. L.
i pobieratam (em) / nie pobieralam(em)  $wiadczenia/f z tytutu opieki nad dzieckiem.

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze Drugi Rodzic dziecka® w wyzej wskazanym miesigcu

przebywat / nie przebywal* na zwolnieniu z tytulu opieki nad dzieckiem

wdniachod .........ooveii i, [0 [0 JUUTUR TR UUR R RRUUPRRRRRRTT

(poda¢ okres w przypadku przebywania Drugiego Rodzica na zwolnieniu. W przypadku, gdy Drugi Rodzic nie przebywaf na zwolnieniu- pole

pozostawié puste)

i pobieratam (em) / nie pobieratam(em) $wiadczenia/n z tytutu opieki nad dzieckiem.

Ponadto oswiadczam, ze godziny wykazane do refundacji we wniosku za ww. miesigc nie przekraczajg
godzin mojego rzeczywistego zaangazowania W prace W tym okresie, a zatrudnienie niani w tych

godzinach byto niezbgdne z uwagi na brak mozliwosci zapewnienia opieki nad dzieckiem.

(Podpis Rodzica)

5 Nie dotyczy Rodzica samotnie wychowujacego dziecko
* Niepotrzebne skresli¢



